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附件 2  教师微课赛评审指标

	指标
	指标说明

	
	1.体现信息素养要求（参考 ACRL《高等教育信息素养框架》

	
	和《高等教育信息素养能力标准》），围绕某个知识点或教学

	
	环节展开，选题简明，目标明确。

	教学内容（20分）
	2.针对教学或学习中有代表性的典型问题，能有效解决重点、

	
	难点、疑点问题。内容科学严谨，思想导向正确。

	
	1.教学设计目标清晰，主题明确，重难点突出。

	教学方法与手段
	2.教学方法选用恰当，以学生为主体，能激发学习兴趣。

	（20 分）
	3.教学手段合理运用信息技术。

	教学表现
	1.语言规范，表达清晰，重点突出，逻辑性强。

	（20 分）
	2.教学过程深入浅出，形象生动，通俗易懂，能充分调动

	
	学生的学习积极性。

	教学效果
	1.教学目标达成度高。

	（20 分）
	2.兼顾知识目标、能力目标、素质目标的实现。

	特色与应用
	1.构思新颖，富有创意，启发性强。

	（20 分）
	2.声画质量好，有感染力。

	
	3.体现高职教育特色，有推广应用价值。




注：
（1）作品要求内容完整、声画质量好。片头要求显示作品名称，不显示教师姓名和所在单位等信息，视频格式为 MP4 格式，分辨率为 720 以上，播放时间一般不超过 10 分钟。
（2）每名参赛教师选手仅限提交 1 份参赛视频，视频全程可保持参赛教师出镜或不出镜。
（3）参赛视频文件命名方式：省（自治区、直辖市）-学校名称-参赛教师姓名-作品题目，举例：XX 省-XXX 职业学院-张三-如何使用信息技术开拓学生的思路。




